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Von Problemen
dem Profit, der mit Problemen gemacht wird
und dem Profiteur

* Probleme sind Ldsungen in Arbeitskleidung
* Probleme sind kleine Kastchen,

die Prinzipien in Aktion als Belohnung enthalten
* Probleme sind nur ein Teil der Wahrheit
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Ansatze, wie mit Problemen umgegangen werden kann

Sie sind auf dem Weg zu einem Ziel
oder bei der Erflllung einer Aufgabe

Wenden Sie alle folgenden Informationen
auch auf das Ziel bild”
oder auf das "Bild” der erfillten Aufgabe an.

Das wird Ihnen helfen zu verstehen
wie Sie lhren personlichen Erfolg
steigern kdnnen.
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Ansatze, wie mit Problemen umgegangen werden kann

Nehmen wir an (Sie glauben), Sie hatten ein Problem
Normalerweise wirden Sie nach einer LOsung suchen
Gibt es moglicherweise einen ganz anderen Denkansatz?

Koénnte es sein,
dafd Sie sich entschieden haben
ein Problem anzunehmen,
das Sie gar nicht haben?

Konnte jemand davon einen Nutzen haben
dal’ Sie (glauben), ein Problem (zu) haben?

Koénnte es sein dald Sie ein Problem
einfach dadurch lésen,
dafd Sie den Ort lhrer
Aufmerksamkeit andern?
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Anséatze, wie mit Problemen umgegangen werden kann

BetrOﬁener, Annehmer (von Problem/Lésung ) Sie sind da, wo Ihre Aufmerksamkeit ist

Und Sie sind da wo lhre Aufmerksamkeit ist,
weil es Ihre Einstellung/Haltung so bewirkt.

Also:
Wo befinden Sie sich?

Im Problemfeld der Aufgabe
im Losungsfeld der Aufgabe
in der Position des Profiteurs

in der Position des Betroffenen
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Wo sollten Sie sich optimaler Weise
befinden?

Erinnern Sie sich,

daf Sie dartber bestimmen
Erfindel’, NutznielRer (von Problem/Lésung.) wo Sie sich befinden
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Ansatze, wie mit Problemen umgegangen werden kann

Anwender
Betroffener
Bezahler/Leistender

Problem
Frage
Wunsch

Losung
Antwort
Erflllung

Profit, Gehorsam
Profit, Bezahlung/Leistung
Profit, Verfligungsgewalt

Erfinder
Verursacher
Profiteur, Nutzniel3er

Kontrollfragen

Ist es mein Problem

Wer hat’s erfunden

wer profitiert von dem Problem

Brauche ich das Problem

mufd ich es “l6sen”

Habe ich es genau betrachtet/beschrieben
Was will ich mit dem Problem machen
Was will ich mit der L6sung machen

Ist die Losung die L6sung

Ist der Profit von mir gewollt/geduldet/erzwungen
Ist der Profit MEIN Profit

Wo bin ich mit meiner Aufmerksamkeit

Bin ich im Zustand der Identifikation
Womit identifiziere ich mich und warum
Welche Alternativen habe ich JETZT/HIER
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Anséatze, wie mit Problemen umgegangen werden kann

Das Problem im Problembewul3tsein ist,
dafl’ negative Emotion
den Wechsel der Aufmerksamkeit
in einen anderen Bewul3tseinszustand behindert
Die Ursache fir jegliche negative Emotion
ist IDENTIFIKATION.
SIE GLAUBEN DAS ZU SEIN, WOMIT SIE SICH IDENTIFIZIEREN

SIE IDENTIFIZIEREN SICH MIT EINEM INNEREN "BILD",

Womit identifizieren Sie sich ?

Wenn die Gefahr besteht,

dal? das lhrer Identifikation zugrunde liegende "Bild” angegriffen wird
oder fur Sie der Eindruck entsteht, dal3 dieses "Bild” angegriffen wird
oder Sie annehmen, dal3 Ihnen dieses "Bild” genommen wird

dann formuliert sich sofort und eskalierend negative Emotion.

Es ist hilfreich, sich in solchen Situationen auf das Wort
ALTERNATIVE
zu fixieren.

Dies hilft dabei, den Problembewul3tseinszustand verlassen zu kbnnen

04.Marz 2010 © Klaus H. Muller Aktion KEHRWOCHE 6 von 6 Seiten



